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Муниципальная программа 
Городского округа Шатура 
«Предпринимательство»

ПАСПОРТ
муниципальной программы Городского округа Шатура

	Наименование муниципальной программы
	Предпринимательство (далее – программа)

	Цели муниципальной программы
	Достижение устойчиво высоких темпов экономического роста, обеспечивающих повышение уровня жизни жителей Городского округа Шатура

	Задачи муниципальной программы
	1. Повышение инвестиционной привлекательности Городского округа Шатура в конкурентной среде среди других муниципальных образований Московской области. 
2. Создание условий для свободы предпринимательства и конкуренции.
3. Развитие современных форматов торговли, общественного питания и бытовых услуг. 

	Заказчик муниципальной программы
	Администрация Городского округа Шатура

	Координатор муниципальной программы
	И.о.заместителя главы администрации Городского округа Шатура Е.Н. Тюкова

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021-2025 годы

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма I. «Инвестиции».
Подпрограмма II. «Развитие конкуренции»
Подпрограмма III. «Развитие малого и среднего предпринимательства». 
Подпрограмма IV. «Развитие потребительского рынка и услуг»

	Источники финансирования муниципальной программы,
	Расходы (тыс. рублей)
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	в том числе по годам:
	Всего
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	6865,5
	1307,0
	1338,0
	1371,52
	1406,37
	1442,61

	Средства Федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Средства бюджета Московской области
	4000,26
	739,0
	768,0
	798,72
	830,66
	863,88

	Средства бюджета Городского округа Шатура
	2865,24
	568,0
	570,0
	572,8
	575,71
	578,73

	Другие источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	Объем инвестиций, привлеченных в основной (без учета бюджетных инвестиций) – 46,72  тыс.руб. на душу населения до 2025 года.
Количество резидентов индустриальных парков, технопарков, промышленных площадок начавших производство – 3 единицы. каждый год.
Количество созданных рабочих мест – 462 к 2025 году.
Увеличение среднемесячной заработной платы работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства на 104,8 % к 2024 году.
Централизация закупок.
Экономия бюджетных средств в результате снижения начальной (максимальной) цены контракта.
увеличение доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) субъектов малого и среднего предпринимательства в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций в округа до 30,33 процентов.
Увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч населения до 285,1 единиц.
Увеличение количества вновь созданных предприятий субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере производства или услуг до 18.
Увеличение прироста количества субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 тысяч населения до 52,5 единиц.
Увеличение количества вновь созданных субъектов МСП участниками проекта до 7 единиц.
Доля кладбищ, соответствующих требованиям Порядка деятельности общественных кладбищ – 100%.
Обеспеченность населения площадью торговых объектов составит 1 260,3 кв. м на 1000 жителей.
Ликвидация незаконных нестационарных торговых объектов
Доля обслуживаемых населенных пунктов от общего числа населенных пунктов муниципального образования, соответствующих критериям отбора получателей субсидии на частичную компенсацию транспортных расходов организаций и индивидуальных предпринимателей по доставке продовольственных и непродовольственных товаров в сельские населенные пункты муниципального образования составит 70%.




